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Premessa

Da anni, la Regione Sardegna realizza attivita volte al contrasto di ogni forma di discriminazione anche
attraverso la promozione di campagne formative e informative nell’intero territorio regionale, con

particolare riguardo alle istituzioni scolastiche e agli studenti delle scuole secondarie di secondo grado.

Come stabilito dal Piano annuale dell’Immigrazione (PAl), approvato con D.G.R. 5-31 del 23.02.2024,
nel corso del presente anno, si promuovono alcune attivita di comunicazione, il cui slogan si
concretizza nella frase “Nessuno é straniero all’Umanita”, tramite cui, partendo dalle esperienze e dal
buon esito di quanto realizzato nei precedenti avvisi, sara realizzata una campagna di comunicazione
con I’obiettivo di promuovere la realizzazione di elaborati progettuali che favoriscano, da un lato la
riflessione e dall‘altro la promozione di azioni volte al contrasto del “doppio meccanismo” di

discriminazione a cui le donne cittadine di paesi terzi sono spesso vittime.

In quanto donne e cittadine di paesi terzi si trovano ad affrontare una serie di sfide nel definire la

propria identita femminile, poiché, spesso, impegnate a bilanciare le aspettative e le norme culturali
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della loro comunita di origine con quelle della societa accogliente, sacrificando il godimento dei propri
diritti e precludendo le opportunita di benessere.

Nell’ambito della campagna di comunicazione dell’ Assessorato Del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione E Sicurezza Sociale, con la certezza che la partecipazione attiva dei ragazzi nella lotta
contro ogni forma di discriminazione costituisca una scelta strategica da perseguire, la Regione

Sardegna promuove la VII* edizione del Concorso regionale “Graziano Deiana”.

Art. 1 — FINALITA’

Obiettivo del Concorso & la promozione di progetti/elaborati che favoriscano percorsi di
riflessione attorno al tema della cultura plurale delle diversita e della non discriminazione rispetto
all’identita di genere, capaci di promuovere il tema della parita uomo-donna e le pari opportunita delle
donne, contrastare i fenomeni di violenza di genere e discriminazione, cui son0 O POSSONO essere
soggette le donne che vivono specifiche condizioni di fragilita anche dovute alla propria cittadinanza.
Le proposte progettuali, in particolare, dovranno favorire azioni concrete volte al contrasto della
poverta educativa ed esclusione sociale, creare opportunita di convivenza, scambio, dialogo e ascolto
attivo in una logica di apertura verso il mondo che cambia con particolare interesse a cogliere i punti di

vista altrui.

Saranno ritenute ammissibili le proposte progettuali che siano coerenti con uno o piu dei seguenti

obiettivi:
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A. Realizzare iniziative di informazione, dialogo e formazione sui temi connessi alla cittadinanza
di genere, alla cultura della non discriminazione in ambito scolastico, sportivo e aggregativo,

come strumento di prevenzione e contrasto di ogni violenza e discriminazione sessi;

B. Creazione di campagne di comunicazione ed orientamento scolastico volte alla promozione dei
cambiamenti nei comportamenti socio-culturali, al fine di eliminare pregiudizi e qualsiasi altra

pratica basata su modelli di genere stereotipati;

C. Campagne di sensibilizzazione e iniziative formative e informative che contrastino la violenza
di genere, anche nelle sue forme digitali (molestie online, cyber stlaking, revenge porn etc.), gli
stereotipi e i pregiudizi basati sul genere e 1’etnia attraverso azioni di inclusione scolastica e
sociale volte alla realizzazione di percorsi di espressione artistica e/o sportiva capaci di

contrastare la dispersione scolastica.

Art. 2 - SOGGETTI PROPONENTI

Le domande di contributo potranno essere presentate da Istituti secondari di Il grado presenti
nel territorio regionale, anche in partenariato con Associazioni di cittadini di paesi terzi o Associazioni
di assistenza ai cittadini di paesi terzi, che abbiano sede nel territorio regionale e che siano in possesso
di specifica esperienza documentata e comprovata in attivita di inclusione multiculturale rivolta a
minori. Gli Istituti partecipanti dovranno presentare un “progetto” in grado di favorire la realizzazione
delle finalita di cui all’art.1 del presente Avviso, attraverso le modalita che gli studenti riterranno piu
opportune, come a mero titolo esemplificativo e non esaustivo: illustrazioni, cortometraggi,

documentari, murales, laboratori, video musicali, etc. Che siano volti all’innovazione 0 alla
4
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sperimentazione di pratiche, modelli ed approcci educativi capaci di rimandare ad una consapevolezza
civica su scala mondiale, che sappia affrontare e promuovere i temi della democrazia, della pace, della
sostenibilita e dei diritti umani. Insieme allo sviluppo del pensiero critico e delle abilita di ascolto e

dialogo e del senso di responsabilita sociale.

Art. 3- REQUISITI DI AMMISSIONE

Saranno prese in esame e ammesse alla selezione le proposte progettuali che risulteranno conformi ai

seguenti requisiti:

e presentate da Istituti secondari di secondo grado, statali o paritari del territorio sardo ed inviati
in una unica soluzione dal Dirigente Scolastico tramite PEC;

e che abbiano una durata non superiore a 6 mesi;

e che non si avvalgono dell’utilizzo di immagini coperte da copyright;

e che non si avvalgono dell’utilizzo di immagini offensive, volgari, discriminatorie o esaltino la
violenza o qualsiasi altra immagine giudicata lesiva dal punto di vista morale e del buon
costume;

e che non violino i diritti di proprieta intellettuale di terzi;

e inviate entro il termine perentorio e le modalita di cui all’art. 4;

e conformi in ogni articolo del presente Concorso.
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Art. 4 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate esclusivamente secondo la procedura di

seguito indicata e pervenire entro le ore 24 del giorno 7.12.2024

Sono ammissibili diverse candidature presentate dal medesimo Istituto, purché trasmesse con invio

unico dal Dirigente Scolastico come espresso al precedente Art. 3.
Ogni domanda di partecipazione dovra essere composta dei seguenti documenti:

a. Domanda di partecipazione, (Allegato A) redatta in formato A4, carattere Arial, dimensione 10
e interlinea 1,15.

b. Liberatoria per i diritti di utilizzazione del materiale audio/video e fotografico (Allegato B).

c. Informativa sul trattamento dei dati personali (Allegato C)

Tutti i documenti, di cui ai precedenti punti A, B e C, dovranno essere firmati digitalmente. Nel caso

non lo fossero dovranno essere sottoscritti con firma autografa dal Dirigente scolastico e accompagnati,

a pena di inammissibilita, da copia del documento di identita dello stesso.

La domanda di partecipazione dovra, inoltre, essere corredata, a pena di inammissibilita, da un breve
video (versione in HD; 1920x1080), di presentazione della proposta progettuale, realizzato dal gruppo
degli studenti coinvolti, della durata massima di 3 minuti. Tutti i materiali prodotti potranno essere
pubblicati nelle pagine web istituzionali della Regione Sardegna o utilizzati in manifestazioni
pubbliche promosse o realizzate dalla RAS.
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Le domande di partecipazione dovranno, a pena di inammissibilita, essere trasmesse al seguente
indirizzo: lavoro@pec.regione.sardegna.it, avendo cura di indicare nell’oggetto della
comunicazione CONCORSO REGIONALE PER GLI ISTITUTI SECONDARI DI 11 GRADO,
“Graziano Deiana”, V11" Edizione 2024-2025, Servizio Cooperazione, Terzo Settore e Politiche di

inclusione.

Il presente Concorso é pubblicato sul sito internet www.regione.sardengna.it e sul sito tematico

www.sardegnaimmigrazione.it

Art. 5 - RISORSE FINANZIARIE E SPESE AMMISSIBILI

Per la realizzazione del presente Concorso si prevede uno stanziamento pari ad € 20.000,00 (cap.
SC05.1069). Ad ogni Progetto vincitore sara corrisposto un contributo onnicomprensivo forfettario non
superiore a € 5.000,00,.

La Regione si riserva la facolta di ammettere a finanziamento ulteriori progetti, qualora si rendano

disponibili economie a valere sul suddetto capitolo.

Art. 6 - COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione esaminatrice sara nominata con provvedimento del Direttore del Servizio
Cooperazione, Terzo Settore e Politiche di inclusione e si potra avvalere del contributo di esperti di

comprovata qualificazione professionale sui temi oggetto del concorso.


mailto:lavoro@pec.regione.sardegna.it
http://www.regione.sardengna.it/
http://www.sardegnaimmigrazione.it/
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Art. 7 - VALUTAZIONE

| progetti presentati nel rispetto della disposizione di cui al presente Avviso saranno esaminati e
sottoposti al giudizio della Commissione esaminatrice che attribuira a ciascuna proposta progettuale un

punteggio compreso tra 0 e 100 punti sulla base dei seguenti criteri:

Articolazione e contenuti della proposta max 40 punti

Originalita del progetto e capacita di rendere in modo immediato il | max 25 punti

messaggio trasmesso

Versatilita d’uso della proposta progettuale max 25 punti

Presenza di una o piu Associazioni di cittadini di paesi terzi e/o | Sinoa 10 punti

Associazioni di assistenza ai cittadini di paesi terzi.

Ciascun progetto, per essere inserito nella graduatoria dei progetti, dovra riportare un punteggio
minimo di almeno 60/100. Il finanziamento sara concesso al Proponente il cui progetto avra riportato il
punteggio piu alto. Nel caso di parita di punteggio, prevarra la proposta progettuale che avra conseguito
il maggior punteggio per il criterio “Articolazione e contenuti della proposta”. Nel caso di ulteriore
parita si procedera con il sorteggio. In caso di rinuncia al finanziamento, lo stesso sara assegnato al

proponente ammesso che segue in graduatoria.
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Art. 8 - EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO E SPESE AMMISSIBILI

La Regione Autonoma della Sardegna riconoscera un contributo forfettario onnicomprensivo di €
5.000,00 (euro Cinquemila//00) agli Istituti che avranno presentato i 4 progetti valutati con il maggior
punteggio. Detto contributo potra essere utilizzato per lo svolgimento di attivita didattiche coerenti con
le finalita del presente Avviso, e rendicontato, secondo le modalita che saranno in seguito comunicate,

entro il termine massimo di 6 mesi dalla data di concessine del contributo.

Art. 9 - ACCETTAZIONE DELLE CONDIZIONI

La partecipazione al Concorso implica la conoscenza e 1’incondizionata accettazione delle norme
contenute nel presente documento e costituisce, da parte del partecipante, esplicito consenso alla
Regione Sardegna ad inserire e trattare nei propri archivi i dati personali forniti ai sensi del D. Lgs. n.

196 del 30/6/2003 e dichiarazione di conoscenza dei propri diritti ai sensi della legge medesima.

Art. 10 - DIRITTI DI UTIL1ZZO

La partecipazione al Concorso implica la cessione dei diritti di utilizzo alla Regione Sardegna per le
finalita di comunicazione istituzionale di tutto il materiale audiovisivo e fotografico prodotto ed
implica la concessione di una licenza d'uso temporalmente illimitata a favore della Regione Sardegna
comprensiva a titolo meramente esemplificativo, dei seguenti diritti e facolta: diritto di pubblicazione
su siti istituzionali, diritto di riproduzione con e su qualsiasi supporto audiovisivo, diritto di

comunicazione al pubblico in ambiti ed ambienti aperti al pubblico senza fine di lucro.
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| partecipanti al Concorso garantiscono ora per allora che:

e Le riprese audiovisive e I’eventuale materiale fotografico saranno originali e liberi da copyright
ovvero utilizzeranno materiali, immagini e suoni per i quali si siano acquisiti i diritti di privativa
e di sfruttamento editoriale, manlevando ora per allora la Regione Sardegna da qualsiasi
rivendicazione avanzata da terzi;

e Le riprese audiovisive I’eventuale materiale fotografico realizzati non includeranno alcun
elemento sonoro o visivo che abbia natura pubblicitaria, secondo le norme vigenti, 0 comunque
illecito in base alle norme vigenti;

e Le persone fisiche eventualmente rappresentate e/o ritratte e/o intervistate nelle riprese
audiovisive dovranno concedere il diritto di sfruttamento della propria immagine a titolo
gratuito, assumendo che viene garantito ora per allora dalla Regione Sardegna che I'utilizzo dei
diritti di immagine non comportera pregiudizio o nocumento all'onore, alla reputazione e al
decoro della persona fisica ritratta;

e Per le persone fisiche di minore eta eventualmente rappresentate e/o ritratte e/o intervistate nelle
riprese audiovisive si provvedera alla acquisizione del consenso da parte del referente della
potesta genitoriale, assumendo che il diritto di sfruttamento dell' immagine del minore avverra a
titolo gratuito e che viene garantito ora per allora dalla Regione Sardegna che I'utilizzo dei
diritti di immagine non comportera pregiudizio o nocumento all'onore, alla reputazione e al
decoro del minore;

e All’atto dell'invio delle riprese audiovisive saranno state acquisite da tutti 1 soggetti

eventualmente ripresi e/o presenti nelle riprese, tutte le autorizzazioni e le liberatorie necessarie

10
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in base alle presenti Condizioni di partecipazione anche con riferimento alla normativa vigente
(Reg. UE 16/679 e L. 633/41).
e In caso di finanziamento si rendano disponibili a presentare gli elaborati finanziati negli eventi

promossi dal RAS a tema lotta all’esclusione di genere

Il materiale audio, video e fotografico prodotto non sara restituito e potra essere reso disponibile,
completamente o in parte, citandone gli autori, come materiale promozionale delle attivita della

Regione Sardegna sia con la proiezione in sede, sia in occasione di eventi ai quali partecipa.

Art. 11 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del procedimento, ai sensi della L.241/90, ¢ il Direttore del Servizio Cooperazione,

Terzo Settore e Politiche di inclusione.

Art. 12 — INDICAZIONE DEL FORO COMPETENTE

Per tutte le controversie che si dovessero verificare si elegge quale foro competente quello di Cagliari.

Art. 13 - ACCESSO Al DOCUMENTI

L’interessato puo accedere agli atti relativi al procedimento di cui al presente Avviso esercitando il
diritto di accesso art. 22 della Legge 241/90 e attraverso 1’accesso civico. Il diritto di accesso civico
deve essere esercitato secondo le modalita disponibili nel sito istituzionale della Regione Sardegna, al

seguente link:
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https://www.regione.sardegna.it/regione/amministrazione-trasparente/altri-contenuti/diritto-di-accesso.

Art. 14 - RICORSI

Ricorso gerarchico al Direttore Generale entro 30 giorni dalla data di pubblicazione sul sito

internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione “Bandi e gare”

del menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro) o comunque dalla conoscenza del suo
contenuto;

Ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR), ai sensi degli artt.40 e ss. del d.lgs.
104/2010 e ss.mm.ii.3 (Codice del Processo Amministrativo - CPA), entro 60 giorni dalla data
di pubblicazione sul sito internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it
(nell’apposita sezione “Bandi e gare” del menu “Servizi” dedicata all’ Assessorato del Lavoro) o
comunque dalla conoscenza del suo contenuto.

Ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, ai sensi dell’art. 14, comma 1, del D. P. R.
24 novembre 1971, n. 1199, entro 120 giorni dalla data di pubblicazione sul sito internet della

Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione “Bandi e gare” del menu

“Servizi” dedicata all’ Assessorato del Lavoro) o comunque dalla conoscenza del suo contenuto.

Art. 15 - INFORMATIVA E TRATTAMENTO DATI

Il trattamento dei dati forniti dai soggetti coinvolti nel procedimento e finalizzato unicamente alla

corretta e completa esecuzione dei procedimenti amministrativi ad esso inerenti e viene effettuato nel

rispetto delle previsioni dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR). La Regione Sardegna é titolare del

12
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trattamento dei dati personali dei Proponenti e dei destinatari ai sensi dell’articolo 24 del GDPR in
riferimento alle attivita previste dal presente Avviso. | Proponenti, ai fini della partecipazione

all’ Avviso, devono dichiarare di aver preso visione dell’informativa allegata al presente Awviso.

Art. 16 — INFORMAZIONI, PUBBLICITA’, RICHIESTE DI CHIARIMENTO

Il presente Avviso pubblico e i relativi allegati, nonché tutta la relativa documentazione, compresa la
determinazione contenente i progetti finanziati e non finanziati, saranno pubblicati sul sito
www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione “Bandi e gare” del menu “Servizi” dedicata

all’ Assessorato del Lavoro) e nel sito tematico https://www.sardegnaimmigrazione.it. La pubblicazione

sul sito internet della Regione Sardegna www.regione.sardegna.it costituisce notifica di esito della
procedura per tutti i Soggetti proponenti. Quesiti di carattere generale, attinenti alle disposizioni del
presente Avviso, potranno essere presentati esclusivamente mediante e-mail all’indirizzo

lav.immigrazione@regione.sardegna.it. Alle richieste di chiarimento sara dato riscontro in forma

anonima a mezzo pubblicazione sul sito www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione “Bandi e gare”
del menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro), nella sezione relativa all’Avviso pubblico e
nel sito www.sardegnaimmigrazione.it al fine di garantire trasparenza e par condicio tra i concorrenti.
Saranno fornite risposte esclusivamente alle richieste di chiarimento che contengano nell’oggetto la
dicitura “Richiesta chiarimenti “CONCORSO REGIONALE PER GLI ISTITUTI SECONDARI DI I
GRADO, “Graziano Deiana”, VII* Edizione 2024-2025”, pervenute almeno tre giorni lavorativi prima

della chiusura del termine di presentazione delle domande.
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Art. 17 — ALLEGATI

Il presente Avviso € costituito dai seguenti Allegati, quali parti integranti e sostanziali:
Allegato A — Domanda di partecipazione

Allegato B — Liberatoria per i diritti di utilizzazione del materiale audio/video e fotografico

Allegato C - Informativa sul trattamento dei dati personali.
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Graziano Deiana

Sindaco, viticoltore, intellettuale, poeta, pacifista. Instancabile studioso, € stato amministratore di
Mamoiada per 20 anni ricoprendo per tre mandati la carica di Sindaco e venendo rieletto con ampia
maggioranza dal suo paese. Il suo impegno civile per il riconoscimento dei diritti dei piu deboli, per la
difesa della parte piu discriminata della societa é diventato da sempre il motivo del suo lavoro civile e
politico. La lotta contro tutte le forme di ignoranza e riluttanza sociale, I'impegno verso i valori della
partecipazione collettiva hanno caratterizzato il suo agire nell'amministrazione del suo paese e nei suoi
numerosi contributi pubblici alla vita amministrativa della nostra Regione. Instancabile sostenitore
della democrazia e di tutte le forme di partecipazione attiva, ha fondato un modello politico a cui tanti
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amministratori si sono ispirati, basandolo sulla partecipazione e coinvolgimento del cittadino alla vita
futura delle proprie comunita. Graziano Deiana ha lasciato ai posteri il modello Mamoiada, un modello
basato sull'unione tra istruzione, cultura ed economia locale, recupero della tradizione e
sperimentazione dell'inclusione e delle diversita intese sempre come fonte di crescita personale e
sociale, con l'obiettivo di tramandare ai piu giovani la curiosita del contaminarsi e integrarsi

positivamente con le altre culture del mondo.
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